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NUEVAS ACTIVIDADES DE LA
COOPERATIVA DE LA LECHE

El lunes 13 del corriente se efectud

una Asamblea General Ordinaria de la
Cooperativa de Productores de Leche,
- con el fin de conocer el informe de la
comision que ha venido actuando has-
ta la fecha, y los planes de trabajo
inmediato. Se aprobé el informe del
Gerente Ing. Alfredo Hernandez y se
entré a conocer la oferta de la “Bode-
ga Madrigal S. A.”, que ofrece en ven-
ta sus instalaciones de la fabrica de
alimentos de ganado que tiene en Pa-
vas. Se acordb 4l respecto iniciar la
suscripcion del capital . necesario para
adquirir esa empresa y operarla bajo
el sistema cooperativo. Se eligid nueva
Junta Directiva, que quedé integrada
en la siguiente forma: Presidente, don
Bruce Masis, Ministro de Agricultura
Secretario; Ing. Alfredo Hernandez;
Fiscal, Ing. Hernin Rossi; Vocal 19,
“don Tomas Batalla; Vocal 29 don
José Joaquin Peralta; Vocal 32, don
Alfredo Yanes; Gerente, don Aliredo
Robert; Encargado de la Seccion de
Granos, don Ulises Ramirez, y Encar-
oado de la Planta Pasteurizadora, Ing®
Rafael Enrique Montero.

También se acordé elevar ¢l capital
autorizado de (¢ 10,000 a ¢ 500,000,
mediante emisién de la Serie B, de
acciones de cien colones cada una, y
se conocid del informe del Ing. Mon-
tero referente a la suscripeion de ac-
ciones que alcanza vya a (¢ 300,000.
Tnmediatamente se iniciaran las ges-
tiones para obtener los c1ed1toc, que
han ofrecido algunos bancos para la
financiacion de la cooperativa, que
espera iniciar sus operaciones en los
aspectos de fabricacion de concentra~
dos alimenticios para ganado y aves

y

de corral el 12 de octubre, _

Muy buenos resultados se esperan
de. esta cooperativa, que permitira
mejorar lg calidad de las mezclas y
concentrados. y bajar sus costos, 1o
que redundara en un aumento de la
leche del pais.

LA COOPERATIVA DE PRODUC.
TORES DE PAPA SIGUE TRABA.
JANDO INTENSAMENTE

Il dia 28 de julio pasado, la Coope-
rativa de Produccion Agricola de Car-
tago celebrd asamblea general de so-
cios para conocer del informe de las
labores realizadas hasta ahora y para
elegir nuevos administradores. Resul.
taron electos el sefior Humberto Sola-
no Chacodn para Gerente y el sciior
Rafael Cruz Mena para Sub-Gerente.
1] Dr. Juan Bautista Vega, Presiden-
te de la sociedad, hizo una exposicion

del trabajo efectuado, algunos de cu.
yos parrafos 1(,1)10duc1111o<; a continua-
cion.:

“Después de un afio de intensa lu-
tha nos reunimos de nuevo para tra-
tar log asuntos de la-Cooperativa de
Productores de Papas de Cartago. La
labor ha sido constante y dura, aun
cuando interrumpida a - principios de

tste afie por la guerra civil. No obs.

tante todo esto, ¥ en el momento mas
flgido, cuando el precio de nuestro
producto llevaba una carrera descen-
dente y habria llegado, a no dudarlo,
p f 150 la carga y tal vez menos, la
Cooperativa emprendio con mas fuer.
va su tesonera labor. Asi vemos aho.
fa que, con la ayuda del Ministerio de
Agricultura y de la Seccidn de Fo.
mento de Produccién del Banco Na-
cional, se logré mejorar los precios en
forma bastante satisfactoria para los
productores.

-~

La foio muestra el grupo de personas que estd llevando a cabo con todo entu-
sinsmo la organizacion de una cooperativa avicola en la ciudad de Palmares, ¥ de la
cual se hablo en el N¢ 3 de “El Cooperador Tlcu

Este documento es propiedad de la Biblioteca Nacional “Miguel Obregén Lizano” del Sistema Nacional de Bibliotecas del Ministerio de Cuitura y Juventud, Costa Rica



Y

2

EL. COOPERADOR TICO

—

“Pasada esta emergencia, la Coope-
‘rativa no se ha dormido sobre log lau.
teles, sino que ha emprendido una la-
bor muy ardua, que parece estar ya al
borde de ser cumplida; ella ha sido la
de fijar precios y normas para el fu-
~ turo. Hoy dia podemos dar los precios
(ue se pagardn a los productores en la
siguiente forma:

Morada negra ¢ 17.25 el quintal
(¢ 298.08 la carga)
Morada blanca ¢ 18.25 el quintal
(¢ 315.36 la carga)
Estrella ¢ 21.25 el quintal
(¢ 367.20 la carga)

“Naturalmente, estos precios son pa-
ra papa de primera calidad. En cuan-
to a esto, debe hacerse la advertencia
de que cada agricultor tiene que pro-
ponerse a ayudar a la Cooperativa 'y
a si mismo dando productos bien es-
cogidos, limpios ¥y presentados, por-
dque ésa es la tunica forma de defensa
que nos queda, va que asi se evitara

f(ue cualquier comerciante inescrupu-

loso mixtifique primeras con segun-
das, haciendo de nuevo las pingiies ga-
nancias que en tiempos pasados han
hecho, con perjuicio de los producto-
res.

“Después de una titanica lucha he-
mos llegado por fin o nuestra meta, o
sea la de vender la papa por quintal,
sin lavar y la de garantia para el pro-
ductor en sus pagos, que hasta ahora

nunca habiames tenido. Y hemos tam-:

bién triunfado en el sentido de que la
gran parte de ganancias que ha teni-
do el comerciante hasta ahora la van

a compartir el productor vy el consu~

midor.

“Como bien se ve, la Cooperativa ha
cumplido su primer postulado, y no
dudamos de que con la colaboracion
de todos sus socios en la forma desin-
teresada vy efectiva que lo estamos ha.
ciendo, muy pronto llegaremos a cum-

plir todog los demas cometidos, cuales
son los de proporcionar a los produc-

tores abonos buenos y baratos, maqui-
naria apropiada, fungicidas al alcance
de su bolsillo, ayuda v consejo técni-
co, y el crédito necesario para evitar-
nos las angustias que hasta ahora he.
mos venido sufriendo.

“Todo esto lo podemos obtener, no
hay que dudarlo un momento, siempre
que permanezcamos unidos por medio
de esta Cooperativa. Problemas mas
grandes hemos resuelto y nos hemos

“hecho oir para que otros nos ayuden a

resolverlos. No hay que dudar, pues,
que podamos solucionar los otros pro-
blemas que nos quedan por delante.
Nada mejor que citar aqui las pala.

bras de don José Figueres: “Las cosas.

imposibles se hacen posibles hacién-
dolas”. :

Como se ve por las palabras de su
Presidente ,Ja Cooperativa de Cartago
sigue laborando, por lograr mayores
ventajas y beneficios para SUS S0CIO0s.
Actualmente la sociedad cuenta en sus
filas con 116 productores de papas de
la region cartaginesa, los cuales han
suscrito hasta el momento un capital
de ¢ 80,000.00,

107 TONELADAS DE CARNA POR HECTAREA, RECORD DE
PRODUCCION PROMEDIO OBTENIDO POR LA
COOPERATIVA VICTORIA

En el primer afio que funcioné la Cooperativa se obtuvo 53 toneladas
por hectarea, habiéndose por tanto duplicado el rendimiento.

La produccién de cafia en las fincas propias de la Cooperativa Victoria
tuvo este afio excelentes resultados como puede observarse en el siguiente

cuadro:

PRODUCCION DE CARNA EN LA ZAFRA 1947.1048

Cafial Siip. Hax. N9 del Cosecha en Promedio
corfe toneladas por ha.
ASENannG Sl Uy 25,00 i 3.499,93 140,00
Alfarfeiins=iaeas e i W 12,64 29 1.671,64 132,25
Davidige b e tiisee - 910 29 1.100,25 120,90
Blotesiliasi s il il e 4,14 1° 434,83 105,03
Rojasa NOSIE Gtz See i 7,30 52 358,78 49,15
Alatheda NS da B o 5,24 1° 746,70 142,50
Alameda Ne 2o oo e e 780 19 599,31 76,83
Monteckisio + s 0 o 5,00 59 153,80 30,76
Rosales . ' 17,00 2° - 1.965,43 115,61
Coyol el 26,30 29 2.336,26 88,83
Parte de Rojas N 2, de Jena-
ro N° 3 vy de Maquinas. .. ... 1,00 = 39,33 39,33
Total . 120,52 12,906,26 107,09
has. . tons. t./ha.

- Kl cafial que obtuvo el mayor rendimiento fué “Alameda”, que con una
superficie de 5,24 hectireas, di6 una produccién de 142,40 toneladag por
hectarea, Le sigue €l cafial “Assmann” que con una superficie de 25 hectareas
¥ en sexto corte, di6 una produccion de 3.499.93 toneladas o sca un pro-
medio de 140 toneladas por hectirea,

La produccién de aziicar aleanzé a 72.000 quintales, total superior al
obtenido en ejercicios anteriores y que es la produccién mis alta de los inge-
nios del pais.

Se estan introduciendo considerables mejoras en la planta industrial,

- estimdndose en medio millén de colones el monto de las inversiones que se
hardn en la maquinaria del ingenio para ponerlp en las mejores condiciones
posibles. !

El ejercicio legal de la empresa finalizard el 31 de octubre proximo y
para csa fecha el Gerente de la Cooperativa presentars a los socios un am.
plio informe en el cual dard a conocer detalladamente los datos que aqui
adelantamos y que serdn del agrado de todos los socios de la cooperativa,
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EL COOPERADOR T1CO

LA DISTRIBUCION DE UTILIDADES EN UNA SOCIEDAD
COOPERATIVA Y EN UNA CAPITALISTA

La forma como se distribuyen las utilidades en las sociedades coopera-
tivas sirve para distinguirlas nitidamente de lag sociedades capnallst'ls

En una cooperativa la distribucion se hace segtin la proporcién en que
los cooperadores han contribuido a la formacién de esa utilidad o excedente;
‘mientras que en una sociedad capitalista los beneficios se reparten segtun el
numero de acciones que posee-cada socio.

En un ejemplo lo veremos més claro. Supongamos dos sociedades, una
cooperativa y otra capitalista, que trabajan, cada una de ellas, con un capital
de ¢ 50.000.00 dividido en 500 acciones de ¢ 100.00 cada una.

Consideremos que los beneficios hayan sido. de ¢ 30,000.00 en un afio.

EN LA SOCIEDAD CAPITALISTA las acciones recibirdn como divi-
dendo el resultado de la division de 30,000 entre 500, o sea @ 60.00 para cada
accion. Si observamos el namero de acciones de cinco asociados que tienen
diferentes aportes, tendremos que las utilidades se repartirdn de la siguiente
manera: :

Pedro tiene 10 acciones de 100 =@ 1,000 Recibe 10 x 60 = ¢ 600
Pablo tiene 50 acciones de 100= 5,000 Recibe 50 x 60 — 3.000
Miguel tiene 150 acciones de 100 = 15,000 Recibe 150 3 60 — 9.000
Carlos tiene 150 acciones de 100 = 15,000 Recibe 150 x 60 = 9.000
Emilio tiene 140 acciones de 100= 14,000 Recibe 140 x 60 — 8.400

+ 500 acciones ¢ 50,000 ¢ 30,000

PERO EN LA SOCIEDAD COOPERATIVA se distribuirdn esos
mismos @ 30.000, suponiendo los mismos aportes de los socios, de una ma-
nera diferente. De los ¢ 30,000 obtenides ‘de utilidad se deduce primero el

6% de] capital para pagar el interés fijo de las acciones; luego el 12% para
constituir el fondo de previsién social y un 15% para formar el fondo de re-
serva legal. Bl saldo se distribuye entre los socios en proporcién al volumen
de transacciones efectuadas par cada uno de ellos con la Cooperativa.

Asi, de los ¢ 30,000 se deben restar ¢ 3,000 (el 6% de ¢ 50,000) para
‘pagar los intereses de las acciones; £ 3,600 (el 12% de ¢ 30,000) para for-
mar el fondo de prevision social, y & 4,500 (el '15% de ¢ 30,000) para for-
mar el fondo de reserva. Queda por tanto un saldo neto para distribuir como
utilidades entre los socios de ¢ 18,900. Este saldo se repartird en la forma
siguiente ;

Mas 69

Kgs. de Excedente UTILIDAD
Acciones Capital fruta o retorno Interés TOTAL
Julio 10 = ¢ 1,000 10,000 ¢ 1,890 =} ¢ 60 = ¢ 1,950
Juan 50— 5,000 25,000 4,725 - 300 = 5,025
Oscar 150 = 15,000 50,000 9,450 900 = 10,350
Felipe . 150 = 15,000 15,000 2,835 -} 900 = 3,735
Ramén 140 = 14,000 . - 840 = 840
500 @ 50,000 100,000 ¢ 18,900 -+ 3,000 — ¢ 21,900

Asi, en la sociedad cooperativa los
socios no reciben utilidades en
porcion al capital invertido; en rela-
cién a éste reciben solamente un inte-
rés fijo del 6% , mientras que [las uti-
lidades propiamiente dichas las reciben
en forma de un “retorno” calculado
sobre la cantidad de frutas que entre-
garon a la cooperativa para que ¢sta

las vendiera.
pro-

cio Julio® (que entregd 10,000 kilos)
recibid un excedente de

€ 900

Iin este caso se fij6 la
cantidad de ¢ 189 por cada 1,000 ki-
los de frutas entregades; por eso el so-

1,890 y ¢ 60
de intereses; Oscar (que entregd 50,000
kilos) recibio ¢ 9450 de retorno y
de interés; y el socio Ramén,
que ‘tiene 140 acciones pero no entregd

nada de fruta, ng recibidé retorno sine
solamente ¢ 840 de interés.

Esto es justo, porque si la coopera-
tiva que nos sirve de ejemplo obtiene
utilidades vendiendo frutas, es natu-
ral que el socio que mas frutas le en-
trega ayuda més a que la sociedad .
tenga ganancias, y-por eso debe co-
rresponderle a é] el retorno mas gran-
de. :

Ademas hay que considerar que pa-
ra los socios de la cooperativa es una
gran ventaja la formacion de los fon-
dos de reserva y prevision social que
se mencionaron antes. Il de reserva
para defender a la cooperativa,
en momentos en que los negodios es-
tén malos, contra posibles péndidas.
Tl de prevision social en realidad se
devudive también a los socios, pero
en forma de servicios, pues se. usa pa-
ra construir escuelas, viviendas, leche-
rias, para dar servicios meédicos gra-
tis a los soclos, y para ofros fimes que
los hencficien ‘a todos ellos.

sir Ve

LAS COOPERATIVAS
PROYECTAN UNA EXPANSION
., INTERNACIONAL

revista “World
Petroleum”, se informa que proxima-
mente un grupo de hombres de nego-
cios procedentes de Suecia, Africa del
Sur, de Escocia, de Francia, y de los
Estados Unidos, van a encontrarse
para emprender oficialmente  nuevas
operaciones  petroliferas crieando la
primera asociacién cooperativa petro-
lera internacional.

En la importante

Estin ya listos a  participar en la
cooperativa, cuya constitucion fué de-
cidida en Zurich, en octubre pasado a
raiz del 169 Congreso de la Alianza
Ceoperativa Internacional, 22 organi-
cooparativas de Argentina,

Bé'gica,  China, Cuba,
Egipto,  Finlandia, Francia, Gatcia,
Islandia, Italia, Paises Bajos: Norue-
ga, Palestina, Hilipinas, Puerto Ricos
Tscocia, Siam, Africa del Sur, Suecia,
Tlnez 'y log Estados Unidos. TEstas
cooparativas. estdn tan interesadas y
tan seguras en-los aportes para el co-
mercio  internaciontl] pctroli[-e.}'o— que
hasta antes de la primera reunién ofi-
cial aportaron garantias para suseni-
bir $300.000.00 sobre el capital autori-
zado quls asciende a (15 millones de
dolares.

ZaC 10}1 ¢S
Australia,
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Lia nueva sociedad internacional ac-
tuard como organizacién de servicio
“sin objeto lucrativo, y tiene por fina-
lidad el abaratamiento de los precios
del petroleo a 'fiz@mur de sus miembros
a travésedel mundo entero. Para lle-
gar a conscguirlo proyectan introdu-

ccirgle en todas las fases del comercio
die estos combustibles. 'Co-me.nz.zmdq

su actividad como cormedor, se propo-
ne en definitiva poseer y controlar las
fuentes e materias brutas, los harcos
cisternas, canales subterranecos y las
refinerias. :

El desarrollo espectacular “de las
cooperativas petroleras americanas
es la base de la creencia en el éxito de
la nueva egmpresa mundial, Hoy en dia
la  Cooperativa Central Americana
posec tres refinerias con una produc-
cidn diaria «de 28.450 barriles y osten-
ta una participacién de 1/3 en otra
refineria de una capacidad de 17.5Q0
barriles. Tiene ademdas 700 pozos pro-
ductores en cuatro Estados que sur-
ten sus refinerias por poco mas de la
mitad de sus necesidades. Posce igual-
miente mas de mil millag inglesas de
cafierias  subterrdneas, compriendiendo
en las mismas las que conducen pro-
ductos en hruto. El afio pasados cernca
de tres millones de galones dle accite
de engrasc CO-OP fueron expendi-
dos a cooptrativas de Australia, Bélgi-
ca, ete. LEstos pafses compraron igual-
mente cantidades de grasas y produc-
tos refinaidos. j

Ia C. C. A ha inspirado el desarfo-
llo de otras cooperativas petroliferas

EI, COOPERADOR "FCO

en los Istados. Unides. Existen ahowa

un tatal de once refinerias cooperati-
vas, comprendiendo en ellag las tres de
C. C. A, con una cavacidad global de

69,800 barriles por dia. Diecisitte im-

portantes almacencs al por mayor, re-
glonales, distribuyen mas de 70 millo-
nes de ddlares de productos petrolifie-
ros y accesorios cada  afio. Existen
2,300 estaciones de servicio coopera-
tivo realizando negocios por un total
die 197 millones die délares cada afio.

La gran diversidad de lag activida-
dies cooperativas estd llamando pode-
rosamente la atencién o mvita a la
asociacion. Por ejemplo: la C. C. A.
con sus 1.015 asociaciones miembros,
que agrupan un total de poco mas de
250,000 asociados, no es un almacén al
por mayor que se ocupa Tnicamente
del petroltio. Aparte de estas operacio-
nes petroliferas tiene una fibrica de
conservas de legumbres en Nebras-
ka, que produjo €l afio pasado cusatro
millones de latas.
una instalacién de embotellaje de me-
lazas, y otra para la deshidratacion.
En Oregon, posee un aserradeto

que labra cerca de cuatro millones de.

metros de planchas cada afio y posee
bastantes selvas no explotadas para
aprovisionarse durante varios afos.
Tiene también una fabrica de pintura,
de material para la mezcla de grasals,
unia instalaciéon de aire liquido. Vende
al por mayor los neumdticos, camaras
ventiladoras. accesorios para autos,
acumuladores, Dbarnices y todos los
aparatos casercs. ‘Tiene sus propios
depdsitos, almadenes, sus servicios de

Vista de la grua recientemente instalada en el patio del ingenio Victoria y
que hace la descarga de la cafia en forma rapida y econdémica.

Tiene igualmente .

transportes, sus talleres de reparacio-
nes. Luego, por asociacion con otros
talleres regionales a] por mayor, pro-
cura a sus miembros harina, tractores,
maquinas de lecheria, herramientas

para chacras, productos quimicos, cal- '

_derzl.s; todo esto producido cooperati-
vamente. '

ONSULTAS
'y [PARECER

Til sefior Ricardo Chacdn, nos envia
la siguiente consulta: “He notado que
en la Cooperativa Victoria las Asam.
bleas Generales se efectlian con la re-
presentacién de delegados y estimo
méas conveniente el procedimiento em-
pleadc anteriormente de representa-
cién directa, que les da oportunidad a
tcdos los socios de participar activa-
mente en las Asambleas Generales.
¢No seria posible que la Cooperativa

vuelva a establecer el sistema emplea-

do anteriormente de representacion
directa?”

RESPUESTA: Fl articulo 321 del
Codigo de Trabajo establece que cuan-
do los socios de una cooperativa pa-
sen de doscientos, la Asamblea Gene-
ral debe set sustituida pbr una Asam.

blea de Delegados que no puedé tener

menos ‘de cincuenta miembros electos
en la forma y condiciones que lo de-
terminen los estatutos. La represen-
tacion por medio de delegados ofrece
la ‘ventaja de que pocas personas for.
man el quorum legal, lo cual es casi
imposible de obtener en cooperativas
como la Victoria que tiene 640 socios
y el quorum por representacién directa
seria de 526 socios. Esta cantidad de
socios seria muy dificil reunirla y las
votaciones, discusiones, etc., se harian
interminables por lo cual es mas ven.
tajoso el sistema de delegacién. Por
lo Idemzis‘estc sistema no impide que
todos los socios, sin excepeidn, asis.
tan a las Asambleas en calidad de oh.
servadores y controlen la actuacion de
sus delegados.
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