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dios de las ciencias de la naturaleza, déndole a la teorfa
solamente el lugar que en los modernos tiempos le corres-
ponde en la ensefianza.

He creido al formular los anteriores puntos, que no tie-
ne trascendencia detenerse tan sélo a atender los asuntos
que llaman la atencién individual de la mayoria de los que
hoy se ocupan en précticas agricolas. Seguiriamos perdien-
do el tiempo y aniquildndonos con esta pérdida si no logra-
ramos, resueltamente, aplicar de un modo liberal nuestros -
recursos al servicio de un extenso entendimiento del mun-
do vegetal, sobre el cual viven los animales y el hombre.

José Maria Orozco C.,
Jefe Seccién Boténica del C. N. A
(Tomado de CNA)

INTRODUCCION A LOS ORIGENES
DEL ESPIRITU DEMOCRATICO
COSTARRICENSE

Carlos Monge Alfaro,
Profesor del Liceo de Costa Rica.

ELEMENTOS FUNDAMENTALES DE NUESTRA
HISTORIA

En la historia de muchos pueblos podemos hablar de
sus grandes hombres: fil6sofos, artistas, cientificos; de su
cultura material: organizacién racional de la Industria, de
la Agricultura; de sus grandes carreteras, de sus recursos
reineros puestos en gran explotacién, de su preponderancia
econémica en el mundo, de sus grandes ejércitos, de sus
flotas navales. En general, de su contribucién a la Historia
Universal.

De Costa Rica, a pesar de su pequenez, de su poca sig-
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nificacién internacional, de su corta historia, de su pobreza,
podemos sefialar también un producto histéreio y social de
gran importancia para la existencia de las grandes colecti-
vidades americanas. No estamos en el caso de hacer notar
progresos en el campo del Arte y la Economia, de la Cien-
cia y de la Industria, pues no existieron, pero en cambio el
significado de nuestra historia estd directamente guiado
hacia la democracia, que ha sido la estructura politica y
social que nos ha distinguido en todo el Continente
Americano.

CRITERIO PARA ESTUDIAR NUESTRA DEMOCRACIA

Si queremos hallar los origenes de la “Democracia Cos-
tarricense”, més nos sirve de fundamento la historia social
y psicolégica del siglo XVIII, que las mismas instituciones
dentro de las cuales hubo de encauzarse nuestra vida poli-
tica. Y hacemos esta observaciéon por cuanto toda forma de
gobierno y toda concepcién politica, para que verdadera-
mente tenga vida, debe estar alimentada por un “conoci-
miento” adquirido en la experiencia histérica. En Costa Ri-
ca tal fenémeno revistié una importancia enorme y una gran
singularidad; asi fuimos los protagonistas de un proceso
social, tinico quizd en el Nuevo Mundo. De este proceso
qued6 a nuestro haber un ritmo vital cuya esencia era demo-
cratica. Es por esta razén que hacemos diferencias entre la
lenta vitalizacién de las instituciones nuevas, importadas por
las gentes de letras en Sud América, y el desarrollo rapido
de nuestro paisaje y espiritu demoecriticos, sin necesidad de
armazén institucional. Claro estd, la conciencia civica atin
cuando en su elaboracién abareé todo el siglo XIX, ya mani-
festaba un superior plano de realizacién en aquellos prime-
ros afios de vida independiente; en cambio, el proceso aes-
envuelto en Sud-América guiba a los paises por otros sen-
deros: en Perii, Ecuador, Venezuela, Colombia, ete., 1a for-
ma politica se hallaba divorciada del “complejo social”. Este
presentaba un cuadro tan falto de armonia, tan lleno de
fuerzas negativas para la conjugacién colectiva, que la
existencia politica se caracterizé por regimenes de fuerza
en donde imperaba el derecho del caudillo mestizo, duefio
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y sefior por arbitrariedad, de vidas, bienes, etc., mientras
tanto un ejército, igualmente desordenado, lo sostuviera.

SIN ORIENTACION IDEOLOGICA

Toda la Historia de América en el siglo XIX es una
fuerte lucha a veces sin orientacién ideoldgica, falta de es-
piritu, entre diferentes grupos oligdrquicos. En medio de
este caos de barbarismo politico y moral, las ideas liberales
en la conciencia de grupos muy pequenos, ensayaban pre-
sentar lucha, pero la verdad es que vegetaron, triunfando
en toda linea de] tirano.

FUE UN PRODUCTO NATURAL

En nuestro pais la democracia fué primordiaimente una
categoria psicolégica y social, salida del alma labriega del
campesino y vivida por todos los grupos de la Meseta Cen-
tral. Era algo verndculo y espontineo. Puede considerarse
como un producto natural y -orgénico de nuestro cuerpo
social. Para que tal cualidad brotara del agro tico, no hubo
necesidad de sangrientas luchas llevadas a eabo por grupos
econémicamente diferenciados, ni tampoco de grupos ilus-
trados—existieron excepciones individuales como el Bachi-
ller Osejo—, de donde partieran vibraciones ideolégicas que
cimentaran intelectualmente determinados sectores con el
objeto de crear opinién. En Costa Rica mas que de opinién
se tratd de un sentimiento puro, sin contaminacién légica,
que circulaba por igual en casi todas las conciencias; sen-
timiento nunca razenado ni elevalo a la categoria de con-
cepto en esos tiempos. Como jamés estuvo verdaderamente
en peligro, careci6 la democracia costarricense en sn in-
fancia de un periodo epopéyico, en el cual se fortaleciera el
alma nacional en su tendencia a desenvolverse, es decir, a
tomar forma y contenido auténomos. La paz, la tranquilidad
mas o menos relativa, desarrollé en el “habitante” una apli-
cacibn al trabajo, pues sus esfuerzos aunque pequenos, am-
bientaban su vida dentro de una cierta normalidad; se evito
#si un debilitamiento de la fe en la Reptblica como unidad
capaz de mantener en orden a los diferentes sectores del
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emanada del intelecto de los hombres, sino por la fe que en
ella tuvo el pueblo. Los dirigentes comprendieron el futuro
de Costa Rica, sin poseer una elevada preparacién, y con su
actitud de patriarcas honrados sin complejos de mestizos
turbulentos, supieron mantener la dignidad civiea del “tico”
frente a las nuevas realidades. A veces nos preguntamos:
por qué se formd en nuestra Patria esa atmésfera politico-
social tan sencilla, tan sin cambios bruscos nj a favor ni en
contra; limpia y didfana: distinta a otras, manchadas con
sangre por el egoismo de sombrios tiranos—culpables en
parte de la distancia que guardaron durante tanto tiempo
las instituciones y la realidad? Y la explicacién la hacemos
girar en derredor del tipo humano que nacié en la parte
occidental de la Meseta Central. Ese tipo resume y sintetiza
toda la existencia colonial, toda la historia de los siglos
XVI, XVII y XVIIL

LA MESETA CENTRAL

Véamos primero el cuadro geogrifico: la meseta Cen-
tral presenta dos partes perfectamente definidas: a) la re-
gion oriental estrecha, ya que las estribaciones montafiosas
Poco a poco penetran en ella hasta eliminarla, quedando en
su lugar un valle angosto por donde tiene salida el Reven-
tazon al Atlantico; b) la regién occidental que desde Tres
rios hacia el Oeste se amplia, pues las cordilleras que forman
sus rebordes Norte y Sur se separan. El punto de divorcio
entre las dos secciones es la “Loma de Ochomogo”. El clima
de la Meseta es magnifico si tomamos en cuenta a latitud
tropical en la cual se halla Costa Rica. En ambas regiones
pudieron desenvolverse agrupaciones humanas con tierras
feraces, con aguas muy bien distribuidas. No existe una
sola zona donde la obtencién del preciado liquido constituya
problema alguna; gracias en parte a veranos e inviernos
equilibrados y equidistantes. La fauna ofrece pocos peligros,
pues sobre todo que debido a la altura no abundan los ani-
males venenosos. Las tierras son en general bastante per-
meables; imposible entonces la formacién de pantanos y de
lagunas malsanas. La parte occidental de la Meseta del mis-
mo modo que la oriental, es léntamente sustituida por las
estribaciones montafiosas hasta no dejar mas que un valle

i i ta Rica.
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como salida al Océano Pacifico. Por esta regién el Rio
Grande de Téarcoles ha buscado después de una serie de in-
teresantes fenémenos geoldgicos, su natural salida. Cartago
dominé ampliamente la regién oriental, no sélo porque se
encontraba en ella, sino porque el interés econimico de
Matina la hizo poner sus ojos en el Este. Agreguemos a lo
anterior, la constante preocupacion del habitante, durante
aquellos siglos, por defenderse de los piratas.

SE PARTIERON EL CORAZON

La parte occidental no tuvo ambiciones descomedidas
ni de dinero ni de mando. Nos presenta el caso de la colo-
nizacién verdadera, segura y estable. Los hombres fijados
en feraces extensiones sentian el hechizo de una Natura-
leza en la que tan bien dispuestos estaban las tierras y las
aguas. Entregados, a la estupenda tarea de transformar
bosques en agrupaciones de chozas primero, y luego en ca-
sas de adobes, el cielo costarricense igual para todos les
fortalecia en sus congojas de gente pobre, pero de trabajo.
Nuestros abuelos espafioles tuvieron poco que combatir en
la Meseta Central contra los indios, pero en cambio se par-
tieron el corazén domando sin la ayuda casi de nadie—
comparado claro estd con lo sucedido en otras colonias—Ila
muralla verde de los bosques. :

Los “claros” aumentaban mediante el glorioso esfuer-
zo de esos valerosos tipos; confiados tinicamente en su vo-
luntad de vivir, en su voluntad de agradar a Dios glorifi-
cando el trabajo del campo. De Cartago se difundirdn ha-
cia los valles fértiles de la Meseta Central, colonos pobres
que dejaron pedazos de su alma en la propiedad campesina
que se formaba. Y eso es exacto: la propiedad campesina
que tanto ha dignificado la existencia del costarricense, no
la ganamos peleando contra invasores, ni tampoco mediante
reformas sociales, cual las de un Solén o las de un Cayo
Graco. Nada de eso, fué el esfuerzo colectivo de un pueblo
en su tendencia a desenvolver su ser.

VINCULADOS POR UNA CONCIENCIA DE IGUALDAD

Por otro lado, la extensi()nlsy situacién de la Meseta
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Central, se prestaba para el parcelamiento de la tierra. In-
vitaba a dividirla en secciones, cada una de las cuales ampa-
raria a su poseedor. Fué como el solar grande en donde los
labradores sentaron sus reales; en donde desenvolvieron un
sentimiento de igualdad. El esfuerzo del uno era semejante
al del otro; se conocian por cultivar tierras en una misma
unidad geografica, por estar empefiados en una misma mi-
sion: labrar la tierra para darle valor, creando de este modo
la propiedad. Sin embargo, en lugar de potenciarse un es-
piritu colectivo, se definié més bien un individualismo mag-
nifico en aquella época, en la cual el Estado afin no se hacia
sentir ccmo conjunto de relaciones que concentrara las vo-
luntades individuales en una nueva realidad social: la Na-
cion. Afos colonilaes que no sintieron la mano fuerte del
Estado Espafiol. Este, en su afidn de determinar la wvida
politica y econémica de las colonias desde la metrépoli, con-
templa ante todo, sus intereses, como sucedié en Sud Amé-
rica. En Costa Rica no se observa en esa tltima mitad del
siglo XVIII ningtin fenémeno que evidencie descontento, ni
deseos de luchar por un ideal de libertad. No hubo razén
para ello, pues el labrador pobremente desenvolvia su exis-
tencia, cultivando su parcela sin tener conciencia del maqui-
nsmo superior gubernamental. Abandonados al esfuerzo de
si mismos, los pobladores de la Meseta Central crearon Ia
pequefia propiedad, mas no fortalecieron las relaciones co-
lectivas. Para ello habia necesidad del concepto de Estado.
Tal fué la situacion politica y psicolégica de Costa Rica: un
pueblo cuyos miembros se hallaban vinculados por una con-
ciencia de igualdad que evité la formacién de grupos eco-
némicos y aristocraticos, de hombres sin prejuicio en cuyas
almas la sencillez campesina brillaba como tnica luz del
campo costarricense. Agrupaciones aisladas durante mucho
tiempo sin integrarse en un cuerpo enteramente unificado.

LA LIBERTAD VIVIA TAMBIEN COMO SENTIMIENTO

Véase bien el resultado: en Costa Rica el tipo humano
de la Meseta Central vivi6 una igualdad tan natural, que
respondia a un estilo de viida y a un concepto del mundo, en
el cual la libertad era viviencia individual. Este atributo
psicolégico del tico, hemos dicho, se formé bajo ciertas con-
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diciones econémicas y sociales. No resulté de una intensa
lucha en donde la cooperacién tratara de afirmar defermi-
nados intereses. En absoluto; fué un producto espontineo
nacido al trazar el labriego su vida campesina. Por eso la
igualdad y la libertad tan costosamente obtenidas en otros
pueblos como Francia, en nuestro pais fueron atributos
esenciales de la vida. En estas condiciones, por hallarse los
contenidos psicolégicos anteriormente citados, y por una
ausencia casi absoluta de Estado, seria absurdo pedir a
nuestra Patria una fase cuyo eje hubiera sido el ideal de
libertad. ;Cémo ibamos a luchar por algo que ya teniamos
en la sangre misma y que ningtn poder pretendia quitar?
Costa Rica en el fondo no parecia una colonia. No teniamos
ideal de libertad porque posefamos sentimientos de igual-
dad, a través del cual la libertad vivia también como
sentimiento.

DOS TRABAJOS FUNDAMENTALES

Las anteriores lineas nos ponen en condiciones para
completar la situacion social de Costa Rica: como toda esa
labor fué obra de Tos individuos dispersos en la Meseta
Central, la otra clase de sentimientos, los colectivos, tuvo
escaso desarrollo. De este modo, hemos nacido en un pais de
débil espiritu social. Sélo existe la cooperacién; los hombres
al actuar demuestran gran cantidad de defectos salidos de
la antinomia, que circula en el cuerpo social costarricense
desde la colonia hasta el presente. Por eso, trabajo costoso
ha sido el del siglo XIX: romper las murallas del individua-
lismo psicolégico y difundir el concepto de Estado, en los
sentimientos ¥ en los corazones. Dos trabajos fundamenta-
les ha realizado la Reptiblica: a) fortificacién del coneepto
de Estado; b) fortificacion del sentido de autoridad. Ad-
virtamos que esa labor puede considerarse como de adapta-
cién entre el complejo social y el mundo institucional. Fué un
probleme de comprensién hacia la realidad del Estado. En
Costa Rica, el punto de vista giraba y gira en derredor de
la educacién de las masas, en el conocimiento de los con-
ceptos politicos, y no en el desarrollo de contenidos psiquicos,
pues ya existian.
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CARTAGO GANO PARA ESPANRA A LA COSTA
RICA INDIGENA, SAN JOSE CONQUISTO PARA LA
REPUBLICA A LA COLONIA

Resumamos entonces, nuestra democracia que empezé
giendo una actitud esponténea de la voluntad de vida desde
la época colonial, deberia proveerse de relaciones I¢gicas
para someter la existencia a un ritmo no ya puramente afec-
tivo, sino estatal. Por ese motivo los origenes de nuestra
democracia no estuvieron acompanados de luchas sangrien-
tas, ni de figuras sombrias, es decir, tiranos que prolonga-
ran periodos de anarquia y desorganizacién.

Es natural que el espiritu democratico que broté de la
parte occidental de la Meseta hallara algunos sectores en
contra; €sos sectores eran extranos a la historia social des-
arrollada en el valle de San José durante el siglo XVIIL
Sectores que nunca habrian podido identificarse con las
raices democraticas si no hubiese sido la solucién que tu-
vieron los hechos de 1823 y de 1835.

Conclusion: asi como Cartago gané para Espafia a Cos-
ta Rica indigena, San José al declararse porta-voz del
sentimiento y del espiritu democriticos conquisté para la
Repitiblica la colonia.

OBLIGACION DE LA JUVENTUD ACTUAL

Como epilogo a esta introduccién y con objeto de hacer
claridad sobre la obligacién de la juventud actual, diremos
lo siguiente: toda democracia, por ser conjunto de institu-
ciones a la vez que concepeién de vida politica, debe estar
integrada de sentimientos individuales y colectivos. Si estos
ultimos faltan, los primeros corren el riesgo de debilitar su
fuerza; de este modo, es fundamental no dejar abandonada
la democracia al puro sentimiento individual. Muchos moti-
vos nefastos pueden influir en la actitud ciudadano trayen-
do consigo una desintegracién de la moral civica. Entonces
la organizaci¢n politica no tendria la finalidad que persi-
gue: orientar a la colectividad por el sendero de la accién
y transformarla en unidad dindmica, eapaz de darle un ver-
dadero contenido a la imagen de la patria. Para que la de-
mocracia sea un cuadro en donde los ciudadanos tomen su
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posicién como agentes creadores, como verdaderos defenso-
res de la herencia histérica, es necesario desarrollar los sen-
timientos colectivos, los cuales estdn en condiciones de afir-
mar los individuales que crearon esa concepeién politica tan
interesante, cuya formacién se inicié, como lo dejamos di-
cho, desde la época colonial.

Esa antinomia social que hemos sefialado debe solucio-
narse en beneficio del pais; si tal fendmeno no lo realizaran
las actuales generaciones, perderiamos lo que llamaramos al
principio: elementos fundamentales de nuestra historia.

(De la revista “Excelsior”)

GRANOS DE ORO

—TUra inteligencia que se ejercita, agranda el 6rgano de que se sirve
como se robustece el buey a fuerza de tirar del arado—Sarmiento,

—Fl odio es loable si lo comparamos con la hipocrecia —José
Ingenieros.

—E\ hipéerita est4 constrefiido a guardar las apariencias, con tanto
af4in como pone el virtuoso en cuidar sus tdeales—José Ingenieros.

—EI verdadero conductor levanta los capaces y elimina a los que no
girven.—Gambetta.

—Donde reina la envidia no puede vivir la virtud—Cervantes,

—El deber es la necesidad de obedecer la ley por respeto a la ley.
Kant,

—No hay nada més satisfactorio en el curso de la vida de un hom-
bre probo gue el haber cumplido con el propio deber —Colbert.

—Mantenerse es retroceder; en la superacién estd el deber.—Goethe.

—E] principio de la salud estd en conocer la enfermedad y en querer
tomar el enfermo las medicinas que el médico le ordena, pritcipio éste
aplicable al caso del gobierno de tu insula: Procura cerciorarte de los
males que afectan la justicia, 1a equidad, las reglas del buen vivir entre
los sGbditos, que es conocer la enfermedad, y después dedicate a sumi-
nistrar la medicina necesaria aunque para ti tenga gusto a hiel en 1a
privacién de ventajas y placeres.—Cervantes.

—La justicia social no es la grita demagégica de los charlatanes, sino
la coordinacién de ponderables enfermos.—V. Rcdriguez.

—Tan injusto es el que perdona sus culpas a los malos, como el que
no premia a los buenos.-—Reni Quintén.

.—No hay falta que no se expie, no hay mancha que no infame,
no hay falsia que no se debata, cuando la Historia llama a juicio a los
hombres y a las épocas—V, Mackenna,

—Cara es la gloria, més caras soén las libertades y més caros, toda- 1
via, los héroes—Vicente Fidel Lépez,
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III.—POESIA Y TEATRO INFANTIL

SIETE MOTIVOS DEL FOLK-LORE
INFANTIL COSTARRICENSE

CANCICN DE CUNA

A las estrellas del cielo
voy a tener que pedir
campanitas de oro y plata
para poderte doimir,

A los angeles del suefio
voy a tener que llamar
para llevarse a mi nifio
a la ronda de la mar.

Una pluma de sus alas
para escribir el cantar;

En el agua esta la barca
y la luna en el pinar.

A los angeles del suefio
voy a tener que llamar
para llevarse a mi nifio

a la ronda de la mar,

EL MARTIN PESCADOR

Martin pescador,
querés dejarme pasar,

iQuerés dejarme pasar
a la orilla del pinar?

—Si me das la red dorada
en la barca pasaras.

Si me daz el pez de plata
por €l puente llegaras,

Por el puente o por el agua
pasara, pasara.

Por el agua o por el puente
el de atras se quedara,

LA GOLONDRINA

San Selerin del monte
y la tarde en el agua.
Ronda de brisa

en la espiga

y de ola

en la playa:

Asi hace la golondrina

con el pico y el ala.
Asi hace la golondrina
cuando canta y baila.
Baila golondrina

que te quiero ver

en la ronda clara

del amanecer .
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EL COLIBRI Y EL VIENTO

Vuela, vuela el colibri

con el vuelo de la estrella,
surtidor de arco iris

en la rosa y la azucena.

La golondrina en el cielo
y la tarde en el vergel.
Ronda en vuelo el colibri
en la rosa y el clavel

La golondrina en el cielo

v la tarde en el pinar.

El viento ronda en los pinos
con los cantares del mar.

En la rosa esta el rocio
y la miel en el clavel.
Danza en renda el colibri
en la tarde del vergel.

LA PALOMA

Una blanca paloma
que del cielo bajo

en la clara manana
a tu casa llegé.

Una blanca paloma
que del cielo bajo

de tu huerto florido
a los aires volo.

En el pico una rama,
en la rama una flor.
;Vale mas mi morena
que los rayos del sol

A LA VERA TUYA

A la vera tuya

no voy a poder volver,
a la vera tuya

de tu vergel.
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No voy a poder volver
a recoger

el agua de tus cantares
y el trébol de tu querer.

A la vera tuya

no voy a poder volver.
{Cémo por unas palabritas
locas se pierde un querer!

EN TU HUERTO

Tirame la lima,
tirame el limén

en el claro dia

de tu huerto en flor.

Dame de tus aguas
de aroma y verdor.
Cantame mi nifia

tu cancion de amor.

Tirame la lima,
tirame el limon,
tirarme la llave
de tu corazon.

EL PESCADOR

No s'ento el barco,
no siento el barco,
del mar salado,
ancla ni red.

Lo que yo siento,
lo que yo siento
es el marino
que alli dejé.

'LUIS MORALES

Costa Rica, abril de 1944.
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OS CORETES

En el escenario una mesa con car-
peta, varias sillas; sobre 12 mesa un
casquete con dos orejas de burro. Min-
go y Calmo, trajes caracteristicos de
excéntricos.

Mingo.—Entra a escena, se aproxima a la mesa, acerca
una silla, se sienta, saca del bolsillo unos papeles y se pone
a leer.

Chucho.—Entra poco después, tocando una cornetita, y
da varias vueltas por el escenario. x

Mingo.—Se molesta, observa repetidas veces a Chucho.
Por fin le quita la corneta y vuelve a leer.

Chucho.—No se incomoda por esto, saca del bolsillo una
sirena y sopla con ella repetidas veces, dando vueltas alre-
dedor de Mingo.

Mingo.—Fastidiado se acerca a Chucho, le quita la si-
rena y vuelve a sentarse,

Chucho.—Se retira del escenario y vuelve en seguida
con una matraca y una tromba o corneta fuerte empezando
a producir ruido con la matraca.

Mingo.—Se levanta, reta a Chucho, le quita la matraca,
le pone en penitencia sentado en una silla y le amenaza de
ponerle hincado con las orejas de burro; luego vuelve a su
trabajo.

Chucho.—Produce sonidos estridentes con la tromba,
procurando ocultarla, cada vez que Mingo lo mira.

Mingo.—Indignado se levanta, toma a Chucho de una
oreja, le quita la tromba, le coloca las orejas de burro y lo
hinca dando frente al puablico.

Chucho.—Hace morisquetas,

i i i isteri , Costa Rica.
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Calmo.—Llama a la puerta.

Mingo.—Sale a recibirlo,

Chucho.—Se levanta, y quitdndose las orejas de burro,
que deja sobre una sxlla, va también a recibir a Calmo.

Mingo.—Después de los saludos toma el sombrero de
Calmo y se lo da a Chucho.

Chucho.—Simula colgarlo en la pared golpedndolo fuer-
temente contra ésta, lo deja caer y sigue indiferente.

Calmo.—Se da cuenta y hace gestos de desagrado.

Mingo.—Se apresura a levantarlo y amenaza a Chucho.
Luego invita a Calmo a presentarse.

Chucho.—Aproxima la silla a Calmo y en lo que éste va
a sentarse la quita, de modo que Calmo se cae,

Mingo.—Ayuda a levantar a Calmo; luego pone en pe-
nitencia a Chucho sentado en una silla y le amenaza de po-
nerle de rodillas con las orejas de burro. Vuélvese después a
conversar con Calmo.

Chucho.—Saca del bolsillo una pelota y se pone a hacer-
la saltar, primero sentado, luego de pie, hasta que la pelotd
va a dar en la cabeza de Calmo.

Mingo.—Muy enojado, toma a Chucho de una oreja, le
coloca las orejas de burro y le pone de rodillas frente al
ptblico,

Chucho.—Finge mucho miedo; pero poco después hace
morisquetas.

Mingo y Calmo.—Conversan.

Chucho.—Se levanta, ata una cola de jacket de Calmo
a una pata de una silla en que éste esta sentado, luego en-
ciende cohetes y los pone debajo de la silla.

Calmo.—Al explotar los cohetes, salta y dispara por el
escenario arrastrando la silla.

Mingo.—Corre a Chucho.

Chucho,—Sale del escenario corriendo.

Mingo y Calmo.—Después de desatar la silla, ya tran-
quilizados, conversan; pero de repente, cae en medio de ellos
una pelota de foot ball.

Mingo.—Pide disculpas a Calmo, quien hace gestos de
no dar importancia al asunto.

Calmo.—Se apronta para marcharse, toma su sombre-
ro, lo limpia haciendo gestos de desagrado; luego se despide
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de Mingo quien se decide a acompanarlo, saliendo ambos por
el foro.

Chucho.—Entra por la otra puerta disparando, apila
las sillas frente a las puertas de entrada, y después de bus-
car dénde esconderse, lo hace metiéndose debajo de la mesa.

Mingo.—Al entrar, se lleva las sillas por delante derri-
bandolas y aparece con un rebenque en la mano demostran-
do gran indignacién; busea a Chucho por todas partes, y no
encontrandolo, sale.

Chucho.—Saca la cabeza, de manera que el piablico lo
vea, para ver si estd Mingo. Siente ruido y esconde la cabeza
dejando caer la puerta.

Mingo.—Desesperado, vuelve a entrar buscando a Chu-
co. No le encuentra, se detiene, reflexiona, luego mira por
todas parte. '

Chucho.—Como no oye ruido, saca nuevamente la cabeza.

Mingo.—Mira en ese momento, y ve a Chucho.

Chucho.—Al ver que estd Mingo, vuelve a dejar caer la
carpeta, creyendo no haber sido visto.

Mingo.—Va y se coloca encima de la mesa Y espera po-
der tomar de una oreja a Chucho, lo que consigue, simu-
lando castigarlo severamente con el latigo, salen de escena.

Chucho.—Implora en todas formas, se contorsiona y ha-
ce ademanes y gestos de dolor.

P. G. Alemandri

A e S S S A R SR S SN S RS o

GRANOS DE ORO

—La discipina, es el dominio de st mismo, reducido a costumbre
Coronel Fuller,

—Aplicad todas las leyes y suprimid todos los favores —Gambetta,

—Las cosas pequefias y los detalles sin trascendencia s6lo ocupan a
las cabezas sin inteligencia y a los espiritus sin comprensién, son propios
de una absoluta mediocridad —Anénimo,
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LAS BODAS DE LA MARIPOSA

(DRAMATIZABLE)

Te vamos a casar,

Mariposa de colores,

te vamos a casar.

Tus madrinas seran flores.
—Y per qué me he de casar
sin hacerme de rogar?

—Te vamos a casar,
mariposa de colores,

te vamos a casar;

las madrinas seran flores.

—Yo—dice el caracol—
te daré para mansion,
amiga tornasol,

te daré mi habitaciéon.
—Lo que da un amigo fiel,
yo lo acepto siempre de éL
~—Yo—dice el caracol—

te daré para mansion,
amiga tornasol,

te daré mi habitacion.

—Yo—dijo la hormiguita—
de mi rica provision,

te daré una migajita

y de granos un monton.
—iOh, oué buena comidita!
Oh jqué gran “comilitén!”
~Yo—dijo la hormiguita—
de mii rica provision,

te daré una migajita,

y de granos un monton.

La abeja de oro hablé:
—Te daré mi mejor miel,
La abeja de oro hablo:
—Te regalo el postre yo
—Gracias mil, abeja fiel.

Y cué buena que es tu miel!
La abeja de oro hablo:
—Te daré pastre de miel
La abeja de oro hablo:
—Te daré mi postre yo.

—Yo—el grillo—iré a tu fiesta

para tocar en mi guitarra.
—Completaré la orquesta
—dijo una cigarra.

—QGracias, grillo, no esta mal:
Cigarrita, esta muy bien.
—Yo mi pifano también.
—~QGrillito, no esta mal;
Cigarrita, esth muy bien.

—Por ti voy a brillar

—el coyuyc prometié—,
pues guiero iluminar

tus bodas sin cesar.
—Gracias a todos y a todas;
seran soberbias mis bodas.
Me quiero ya casar.

—Por ti voy a brillar

—el cocuyo prometio—,

Nc te hagas de rogar.

AMADC NERVO
(Mejicano)

Este documento es propiedad de la Biblioteca Nacional “Miguel Obregén Lizano” del Sistema Nacional de Bibliotecas del Ministerio de Cultura y Juventud, Costa Rica.




48 EDUCACION

F

IV.—SECCION VARIOS

COOPERATIVA DE CONSUMO DE
EMPLEADOS DE EDUCACION
DE ALAJUELA

Envia don Ricardo Lizano Esquivel

MERCANTIL

Ricardo Lizano Esquivel, como Socio Gerente de la “COO-
PERATIVA DE CONSUMO DE EMPLEADOS DE EDUCA-
CION DE ALAJUELA”—con domicilio en esta ciudad, proto-
coliza los estatutos de dicha Sociedad autorizado por la Junta
Directiva. En Alajuela, a las 14 horas del 1? de junio de 1945.

Representa a la Sociedad el sefior Lizano.

Ante mi, William Fernandez Matheu, Notario: Compa-
parecié el sefior Ricardo Lizano Esquivel, mayor, casado
primera vez, Profesor de Ensenanza, actualmente Inspector
de Escuelas, portador de la cédula ochenta y cinco mil cua-
trocientos cuatro, de este domicilio, y dijo: que debidamen-
te autorizado por la Junta Directiva de la Cooperativa de
Consumo de Empleados de Educacién de Alajuela, en sesién
celebrada el veintitrés de mayo corriente, copia de cuyo
acuerdo conservo en mi protocolo de referencias y certifico
se encuentra firme por haberlo tenido a la vista,—viene el
compareciente a protocolizar los estatutos mencionados que
a la letra dicen:

“Estatutos de la Cooperativa de Consumo Alajuelense de
Empleados de Educacion de Responsabilidad Limitada”

Articulo primero.—La Sociedad se regiri por estos es-
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tatutos. Se denominara Cooperativa de Consumo Alajuelen-
se—en formacién—de responsabilidad limitada para em-
pleados de educacitn, en servicio o retirados, nombre que
podra abreviarse asi: C. C. A. R. L. Su domicilio serd la
ciudad de Alajuela con facultad para extender sus servicios
g cualquier lugar de la provincia. Su duracién es indefinida.
(Articulo doscientos tres del Cédigo de Trabajo).

Articulo segundo.—Tiene por objeto la provision, com-
pra, venta e importacién de productos de consumo y mer-
caderias en general, excepto articulos de lujo y licores, para
distribuirlos entre sus asociados y familiares pudiendo luego
extender sus servicios al publico cuando la Asamblea Gene-
ral lo dispone asi. (Articulo trescientos uno, inciso F del Cé-
digo de Trabajo). ' -

Articulo tercero.—Para el cumplimiento de sus fines la
Cooperativa podra usar todos los medios licitos que crea
conveniente, considerindose capacitada para adquirir dere-
chos y contraer obligaciones; adquirir, vender o gravar bie-
nes muebles e inmuebles.

Articulo cuarto.—Son sus socios fundadores: Ricardo
Lizano Esquivel, casado, cédula ochenta y cinco mil cuatro-
cientos cuatro; Manuel Angel Soto Soto, casado, cédula
ochenta vy seis mil ochocientos ochenta y ocho; Manuel Hum-
berto Porras Cruz, casado, cédula........ .; Hernidn Mora-
les Sdenz, casado, cédula quince mil seiscientos cuarenta y
siete:; Mariana Porras Gonzilez, soltera; Urania Solera
Castro, soltera; Margarita Cabezas Quesada, divorciada;
Ana Lucia Pérez Gonzélez, soltera; Rosa Castro Chinchi-
lla, soltera; Maria Helia Murillo Porras, soltera; Rosa Te-
resa Murillo Porras, soltera; Dalila Flores Gonzélez de Ro-
mano, casada; Ginette Agiiero Solé, soltera; Rafael Angel
Umafa Mora, soltero, cédula.....; Luz Calvo Quesada de
Herrera, casada; Anais Quesada Abarca de Calvo, viuda;
Euclides Chacén Méndez, casado, cédula siete mil seiscien-
tos tres; Qarlos Gutiérrez Gamboa, casado, cédula .......;
Adriana Porras Montero, soltera; Mercedes Hernindez Sa-
lazar, soltera; Alberto Cérdoba Ramos, casado, cédula no-
venta y siete mil ochocientos quince; Jorge Luis Solera
Oreamuno, casado, cédula veinticinco mil doscientos noven-
ta; Angélica Quesada Soto de Padilla, casada; Leonardo
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Sibaja Sibaja, casado, cédula cuarenta y tres mil setecientos
ochenta y dos; Rosalia Carrillo Soto, soltera; Maria Luisa
Porras Alvarez, soltera: Rail Zamora Romero, viudo, cédu-
la ciento cuarenta ¥ un mil novecientos sesenta; Miguel An-
gel Soto Quesada, casado, cédula ochenta ¥ ocho mil quinien-
tos cincuenta y nueve; Dora Soto Cruz, divoreiada; Con-
suelo Arce Soto, soltera; Adilia Sanchez Herrera de Pardo,
casada; Odalia Ledesma Gonzalez de Porras, casada; Elba
Palma Bonilla de Murillo, casada; Héctor Cordero Madri-
gal, casado, cédula dieciocho mil setecientos veinticuatro;
Didima Sanchez Herrera, soltera: Regia Villalobos Gonza-
lez de Villar, casado; Filial de Ande del Circuito Primero
de Alajuela, Asociacién particular sin cédula; Jaime Grana-
dos Chacén, casado, cédula veintidés. mil novecientos sesen-
ta y uno; Graciela Granados Monge, soltera; Rosaura Mg-
rux Davis de Reyes, casada; Aurea Flores Gonzilez de He-
rrera, casada; Clarisa Sibaja Gonzilez, soltera; Celina Fer-
niandez Solérzano de Pacheco, casada; Tulia Quesada Gon-
zalez de Sinchez, casada; Mercedes Soto Cruz de Morera,
casada; Alicia Morera Soto, soltera ; Nelly Carrillo Soto de
Bianco, casada; Nelly Argiiello Gonzélez de Zamora, casa-
da; Elida Reyes Vargas, soltera; Nelly Quesada Arias de
Esquivel, casada; Odalia Jirado Jirado, soltera; Gladys Que-
sada Solérzano de Delgado, casada; Marta Villegas Hoff-
maister, soltera; Carmen Villalobos Fuentes, divorciada:
Neytti Cabezas Mufioz, soltera; Inés Saborio Fonseca, sol-
tera; Teresa Saborio Fonseca de Matlock, casada; Maria Luz
Sibaja Martin, soltera; Maria Cérdoba Saborio, soltera; Do-
ra Salazar Salazar de Artavia, casada; Teresina Ocampo
Alfaro, divoreiada; Angela Lizano Esquivel de Ramirez, ca-
sada; Luz Anita Quesada Picado de Blanco, casada; Jests
Ocafia Rojas, casado, cédula veintitrés mil seiscientos seten-
ta; Susana Solano Valerin, soltera; Carmen Muifioz Alfaro,
soltera: Lila Ocampo Saborio de Lépez, casada; Marta So-
lera Sibaja, soltera; Lilia Cornejo Olivas, soltera; Mercedes
Valverde Leén de Obregén, casada; Nora Ocampo Saborio,
soltera; Julita Ocampo Saborio, soltera; Ernestina Rojas
Lopez de Arroyo, casada; Martha Saborio Fonsecda de So-
lera, casada; Teresa Rosabal Segura de Garcia, casada; Yo-
landa Arroyo Blanco de Fernandez, casada; Maria del Car-
men Villalobos Gonzélez de Solano, casada; Sara Julia Ca-
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sares Altamirano de Gutiérrez, casada; Maria Adilia Mejia
Selva, soltera; Nieggett Sibaja Ocampo, soltera; Rosa Ji-
rado Jirado, soltera; Bolivia Sancho Gonzédlez de Mérux,
casada; Merceditas Montenegro Castro, soltera; Marta Mu-
fioz Rojas de Castro, casada; Marina Mérux Davis de Fer-
néndez, casada; Margarita Ugalde Hio de Arias, casada;
Maria Isabel Moya Soto de Cabezas, casada; Virginia Bal-
ma Montenegro, soltera; Ana Maria Jiménez Solérzano de
Galva, casada; Angela Herra Barrantes, soltera; Austelina
Salas Gamboa de Vargas, casada; Raitl Selva Herra, solte-
ro, cédula cuarenta y dos mil setecientos setenta y tres;
Felicidad Porras Ramirez de Lizano, casada; Ester Castro
Segura, soltera; Maria Isabel Saborio Conejo de Lara, ca-
sada. Todos mayores de edad, vecinos de la ciudad de Ala-
juela, empleados o ex-empleados de educacion; sin obliga-
cién de portar cédulas las mujeres. Se consideran ex-emplea-
dos de educacién aquellos que han sido pensionados o que
se han retirado del ejercicic del Magisterio en goce com-
pleto de sus derechos como maestros o profesores.

Articulo quinto.—Serdn sus miembros los socios accio-
nistas cualquiera que haya sido la forma o el tiempo en que
lo hayan llegado llegado a ser.

Articulo sexto.—Se considerardn sus socios los accio-
nistas fundadores y todos los nuevos miembros que solici-
ten su ingreso por escrito y que habiendo gido aceptados
por la Junta Directiva, tomen la o las respectivas acciones,
siempre que sean empleados de Educacién como lo estipula
el articulo primero de estos estatutos.

Articulo sétimo.—Solamente se considerarin socios
en la plenitud de sus derechos aquellos que tuvieren total-
mente pagada una accién o se encuentren cumpliendo el
pago de las cuotas establecidas por el articulo trescientos
treinta y siete del Cédigo de Trabajo. Para los efectos de
este articulo se establece que el setenta y cinco por ciento
del valor de cada accién debe ser pagada en abonos no me
nores de diez colones mensuales.

Articulo octavo.—Los socios tendrén los siguientes de-
rechos: a) A beneficiarse con todas las facilidades que la
Cooperativa otorgue; b) A percibir intereses por sus accio-
nes pagadas; ¢) A parte proporcional de los excedentes dis-
ponibles; d) A vender o traspasar sus acciones siempre que
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Sea a persona comprendida dentro de lo estipulado por el
articulo primero de estos estatutos y previa autorizacién de
la Juntz Directiva; a) A comprar articulos de la coopera-
tiva hasta por el sesenta por ciento del valor de su sueldo
liquido; f) A pagar al contado o cada fin de mes; en el pri-
mer caso con dinero efectivo y en el segundo por medio de
orden escrita autorizando el retiro de su giro o de su sala-
rio en la suma que adeude a la Cooperativa.

Articulo noveno.—Cada socio tomari por lo menos
una accién pero puede adquirir hasta cinco ; las acciones
seran pagadas asi: el veinticinco por ciento al suscribirlas
y el resto en abonos mensuales de la décima parte de su
valor. También pueden ser pagadas al contado o en propor-
¢ién mayor a la estipulada.

Articulo décimo.—EI monto del capital social inicial sera
de diez mil colones representado por cien acciones de cien
colones cada una, las cuales ya han sido susecritas ¥y pagadas
en la forma prevista por estos estatutos Yy por Ia ley. Las
acciones son indivisibles. El capital puede ser aumentado con
el aporte de nuevos socios para lo cual se autorizari nuevas
series de acciones hasta donde las necesidades de admisién
de nuevos socios lo exija y mientras la Cooperativa esté en
vigor.

Articulo décimo primero.—Cuando la Asamblea Gene-
ral lo disponga se establecera una calidad de socios no ac-
cionistas obligados a cubrir una cuota de solidaridad que
se destinard a reforzar el fondo de reserva. Estos socios no
tendran derecho a bonificacién o retribucién de excedentes.

El articulo XI se leerd asi: También se podri estipu-
lar que el socio ahone un médico derecho de admisién, el
cual se destinara al fondo de reserva, o que cubra en cier-
tas circunstancias una cuota de solidaridad obligatoria. En
estos casos no habra derecho a retribucién. (Articulo 332 del
Cédigo de Trabajo).

Articulo décimo segundo.—La responsabilidad ser4 limi-
tada; de sus compromisos respondera el haber social y cada
socio hasta por el monto de sus aportes,

Articulo décimo tercero.—Los socios tendran derecho al
libre retiro de la Cooperativa siempre y cuando se encuen-
tren en las siguientes condiciones: a) Después de haber
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cumplido un afio social en la Cooperativa; y b) No estar
en mora con ésta.

Articulo décimo cuarto.—Los socios podrin ser exclui-
dos, con la aprobacién de las dos terceras partes de los pre-
sentes en una Asamblea General: a) Por engafio o fraude
a la Cooperativa o porque tratare de especular con ella;
b) Por faltar a sus obligaciones solidarias para con la Coo-
perativa; c¢) Por observar conducta contraria a los princi-
pios de moralidad; d) Por la falta de pago de tres cuotas
o mensualidades seguidas en abono de sus acciones sin mo-
motivo justificado.

Articulo décimo quinto.—Los accionistas tendran las si-
guientes obligaciones: a) Poseer integramente pagada por
lo menos una accién; b) Ajustarse a los reglamentos y dis-
posiciones de la Cooperativa de conformidad con estos esta-
tutos y la ley; ¢) Ejercer la propaganda e ilustracién nece-
sarias para atraer nuevos socios; d) Hacer la defensa mo-
ral de la Cooperativa en todo momento y lugar en que se
haga necesario; e) Vigilar por la buena marcha de la Coo-
perativa; f) No negarse a servir, sin justa causa, en todo
aquello que la Cooperativa lo requiera; g) Pagar intereses
sobre su saldo por acciones en proceso de pago.

Articulo décimo sexto.—La Cooperativa no puede sus-
pender a sus integrantes la calidad de socio sino inicamente
por los siguientes motivos: a) Por el retiro voluntario del
socio; b) Por exclusién (articulo catorce de estos Estatu-
tos); ¢) Por muerte del socio, en cuyo caso se hace el tras-
paso al legatario; y d) Por el traspaso de sus acciones.
(Articulo ocho, inciso b).

Articulo décimo sétimo.—El duenio de cada accién o ac-
ciones deberd nombrar un legatario de las mismas quien
deberd reunir las condiciones indicadas en el articulo pri-
mero de estos estatutos. Sin embargo, en el caso de que el
legatario no retina dichas condiciones o de que no exista, a
la muerte del socio la Cooperativa redimird por su valor
nominal menos las deudas que pesen sobre ella (cuotas, in-
tereses, cuentas por mercaderias, ete.) la o a las acciones
que le pertenecieren segin el registro respectivo que al
_ efecto deberd llevarse.

Articulo décimo octavo.—Las reglas que deben presidir
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la formacion de inventarios o balances, asi como el reparto
de excedentes, serdn las de uso corriente en el comercio.

Articulo décimo noveno.—La Cooperativa deberi liqui-
dar sus ganancias o pérdidas anualmente, con base en el
cierre de libros al treinta de noviembre de cada afo; las uti-
lidades liquidas se distribuirdn del siguiente modo: a) El
veinte por ciento para el fondo de reserva legal hasta alcan-
zar la mitad del capital; b) A cubnir intereses sobre el capi-
tal pagado al tipo de cuatro por ciento anual, si para ello
alcanzare; ¢) Un doce por ciento para el fondo de provisién
(articulo trescientos cincuenta del Cédigo de Trabajo; d) El
resto se distribuirda a prorrata entre los socios de acuerdo
con las compras hechas por el socio a la Cooperativa. Cuando
se completare el fondo de reserva el mismo porcentaje se
destinard a la formacién de otro fondo de acuerdo con lo
previsto por el articulo trescientos cincuenta y dos del Cé-
digo de Trabajo. La Junta Directiva podrd acordar distri-
buir hasta el cinco por ciento de los excedentes entre el per-
sonal administrativo como aguinaldo o estimulo.

Articulo vigésimo.—Los intereses y las sumas distri-
buidas como excedentes que no fueren cobradas dentro de
un ano a partir del dia en que se acordé su distribucién pres-
cribirdn en favor del fondo de prevision.

Articulo vigésimo primero.—La Cooperativa sera admi-
nistrada por la Asamblea General de Accionistas, por medio
de la Junta Directiva, un Gerente y el comité de vigilancia,
de eleccién de la Asamblea General los tres organismos.

Articulo vigésimo segundo.—La Asamblea General de
accionistas se reunird ordinariamente una vez al afio el pri-
mer lunnes de marzo y extraordinariamente cuando fuere
convocada por la Junta Directiva, por el Gerente, por el
comité de vigilancia o por un grupo de accionistas que re-
presenta a una tercera parte de los socios siempre que Io
haga por medio de la Junta Directiva.

Articulo vigésimo tercero.—La Asamblea General cono-
cera de los siguientes asuntos: a) De la memoria que la Jun-
ta Directiva y el Comité de Vigilancia presentaran sobre la
labor realizada durante el ano junto con la liquidacién de
ganancias y pérdidas y un balance. b) Del inventario y dis-
tribucién de excerentes; ¢) Del nombramiento de la Junta
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Directiva, Gerente y Comité de Vigilancia; y d) De los de-
més asuntos extraordinarios que se hubiesen incluido en la
convocatoria con quince dias de anticipacién y con la némina
precisa de ello.

Articulo vigésimo cuarto.—Las resoluciones en las Asam-
bleas Generales se tomardn por mayoria absoluta de los
miembros presentes y representados, no teniendo cada socio
maés que un voto. Para que haya quérum deberén estar pre-
sentes representados por lo menos la mitad mas uno de los
socios; pero cuando se tratare de aumentar o reducir el ca-
pital, de notificar los estatutos, de la fusién con otras Coo-
perativas o de disolver ésta, el quérum sera de las dos ter-
ceras partes de los socios y las reoluciones no podrin tomar-
se por una mayoria inferior a la mitad més uno de los pre-
sentes. Las convocatorias se hardn por avisos publicados en
los periédicos nacionales firmadas por el Secretario, excep-
to los casos en que la ley exige publicacién en el Diario Ofi-
cial en que se hari en esa forma. En el caso de que no hu-
biere quérum para el dia y hora indicados se hard nuveva
convocatoria y el quérum se formari con el niimero de so-
cios que se presente siempre que se trate de resolver asun-
tos corrientes u ordinarios quedando fijo el de las tres cuar-
tas partes de todos los socios para resolver asuntos extra-
ordinarios como los indicados anteriormente. El Presidente
y el Secretario de la Junta Directiva lo serdn también de
la Asamblea General. Para que queden firmes las actas
deben ser firmadas por estos dos miembros.

Articulo vigésimo quinto.—La Junta Directiva tendrad a
su cargo la administracién directa de los negocios de la
Cooperativa sujetandose en un todo a las preseripciones in-
dicadas a‘las leyes y a las resoluciones de la Asamblea Ge-
neral. Estard formada por tres miembros socios: un Presi-
dente, un Secretario y un Tesorero Contador; habri tam-
bién dos suplentes. Los miembros propietarioss quedan en
la obligacién de avisar con anticipacién las posibles inasis-
tencias a fin de convocar oportunamente a los respectivos
suplentes. Los miembros de la Junta Directiva durarin en
sus puestos dos afios a excepcién de la mitad de los primeros
que durardn solamente uno ya que su renovacién se hard
por mitades pudiendo ser reelectos. Son deberes de la Junta
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Directiva: a) Reunirse en sesién ordinaria con un quérum
no menor de tres miembros por lo menos una vez al mes y,
extraordinariamente a peticién de la quinta parte de los
miembros de la Asamblea General y cuando lo pida el co-
mité de Vigilancia. Convocard a sus reuniones el Gerente
y el antes dicho Comité. Tomard las resoluciones por ma-
yoria de votos presentes. b) Hacer cumplir todo lo estipula-
do por estos estatutos; ¢) Formular los presupuestos de
gastos generales por el periodo que juzgue conveniente;
d) Autorizar la iniciacién de los negocios en que emprenda
la Cooperativa; e) Ejecutar las resoluciones tomadas por la
Asamblea General; f) Presentar anualmente a la Asamblea
General la memoria que comprenda todo el movimiento de
la Cooperativa durante el afio a que se refiere.

Articulo vigésimo sexto.—Son obligaciones del Tesorero
Contador: a) Organizar y llevar de acuerdo con las disposi-
ciones de la Junta Directiva la contabilidad de los negocios.
b) Atender las funciones de Cajero y suministrar al Geren-
te los inofrmes que le solicite en relaciéon con sus funciones.

Articulo vigésimo sétimo.—Son obligaciones del Secre-
tario: a) Llevar los libros de actas y accionistas de la Coo-
perativa; b) Transcribir todas las notas y comunicaciones
que emanen de los acuerdos de la Asamblea General y la
Junta Directiva; ¢) Organizar y llevar el archivo y la co-
rrespondencia relativa a su cargo; d) Redactar y publicar
oportunamente las convocatorias; e) Suministrar al Geren-
te los informes verbales o escritos que le soliciten en rela-
cién con las funciones que desempeiia y, f) Comunicar a la
Inspeccién General del Trabajo los cambios ocurridos en la
Junta Directiva y anualmente la némina completa de sus
miembros.

Articulo vigésimo octavo.—El Comité de Vigilancia se
compondra de tres miembros de nombramiento de la Asam-
blea General. Deben ser socios y duraridn en sus funciones
dos afios excepto los primeros que durardn un afio segtin el
articulo veinticinco de estos estatutos. Sus funciones son
las de su cargo; hacer el examen y fiscalizacion de todas las
cuentas y operaciones realizadas por-la Cooperativa. Infor-
mar lo oue corresponda ante la Asambléa General y ante la
Inspeccién General del Trabajo. Deberan concurrir a las
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sesiones de la Junta Directiva en las cuales tendrﬁn VOZ pero
no voto. El Comité debera refrendar los informes, balances
y liqudaciones que se presenten a la Asamblea General.

Articulo vigésimo noveno.—El Gerente debe ser accio-
nista y serd de nombramiento de la asamblea general por un
- lapso de dos anos. Corresponde al Gerente diligenciar, con
el visto bueno de la Junta Directiva, la aprobacién de los
Estatutos y el Acta de Constitucion; aceptar en nombre de
la Cooperativa las modificaciones de los mismos que la au-
toridad correspondiente le indique y, en general, firmar
todos los contratos, ¢rdenes de pago y documentos condu-
centes a tener por legalmente constituida la Cooperativa.
Correspondera también al Gerente, bajo su responsabilidad,
guardar en lugar seguro el dinero efectivo aportado por los
sociog, durante todo el tiempo que no esté legalmente cons-
tituida la Cooperativa y sélo podrid girar sobre dichos fon-
dos para atender los gastos de tramitacién de los Estatutos,
Sera el 6rgano ejecutivo de los acuerdos de la Asamblea Ge-
neral y de la Junta Directiva, tendra la Representac(n legal
de la Cooperativa, judicial y extrajudicial con facultades de
Apoderado General, pero limitada esa facultad a negocios
cuya cuantia no exceda de cinco mil colones. Son sus obli-
gaciones: a) Organizar el desarrollo y administracién de los
negocios en que emprenda la Cooperativa de acueftlo con sus
atribuciones; b) Nombrar, con aprobacién de la Junta Di-
rectiva, el personal que considere necesario para la buena
marcha de los negocios; ¢) Presentar a la Junta Directiva
todos los informes que se les solicite sobre la marcha de los
negocios; d) Concurrir a sesiones de la Junta Directiva y de
~ la Asamblea General en las cuales tendri voz y voto cn la
segunda no asi en la primera; e) Presentar anualmente a la
Junta Directiva la memoria, con informes completos de los
negocios efectuados durante el ano en ejercicio, junto con
una liquidacién completa de gananecias y pérdidas. Tendré
derecho a un sueldo de acuerdo con el movimiento comer-
cial de la Cooperativa, minimo de cien colones.

Articulo trigésimo.—El socio que infrinja las disposicio-
nes legales y las puestas en vigencia por los Estatutos, asi
como la observancia de hébitos contrarios al buen nombre
de la Cooperativa, podra ser sancionado con la suspensién
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de los servicios que derive de Ia Cooperativa por uno, dos o
tres meses, 0 con su expulsién segiin sea la falta.

Articulo trigésimo primero.—Los socios que sean exclui-
dos por cualquier causa perderén todos los derechos de or-
den econémico que puedan derivar en su calidad de miem-
bros de la Cooperativa; y el importe neto de los mismos,
calculado al momento de su salida, engrosari el fondo de
previsién. Pero si no hubiere sobrante y resultare después de
hecha la liguidacién, que el el ex-socio todavia debe a la
Sociedad, estari obligado a cubrir el saldo que exista a fa-
vor de él. (Articulo trescientos treinta y tres del Codigo de
Trabajo).

Articulo trigésimo segundo.—La Cooperativa podra
acordar su disolucién: a) Por considerar realizado su obje-
tivo; b) Por el voto de las dos terceras partes de sus socios
reunidos en Asamblea General

Articulo trigésimo tercero.—En caso de disolucion vo-
luntaria, la Cooperativa procedera al reparto de sus exis-
tencias de acuerdo con lo establecido por la Ley de Socieda-
des Comerciales.

Articulo trigésimo cuarto.—Para proceder en todo aque-
llo no previsto o estipulado en los presentes Estatutos, la
Junta Directiva se ajustard a lo dispuesto por el Cédigo de
Trabajo en su Capitulo Tercero (Cooperativas).

Articulo trigésimo quinto.—Las diferencias que se sus-
citen entre la Cooperativa y los socios serin solucionadas
prontamente por una Junta Arbitral que en cada caso nom-
brari la Jumnta Directiva.

Existiendo un primer testimonio. Leida que fué al com-
pareciente esta escritura ante los testigos Guillermo Fer-
néndez Cruz y Juan Antonio Arias Bastos, mayores y de es-
te domicilio, a quienes como al otorgante conozco con capa-
cidad legal para ese acto, dijeron que la aprobaban y todos
firmamos en la ciudad de Alajuela a las catorce horas del
primero de junio de mil novecientos cuarenta y cinco.
Notas: Plana primera, linea veintidés, después de “Socie-
dad” agréguese: “que”; plana tercera, linea veinticinco, des-
pués de “setenta”, 1éase: “Susana Solano”; plana cuarta, li-
nea veintiocho, antes de “sétimo” léase: “Articulo”; piana
sexta, linea quince, antes de “accionistas” léase tendrdn”.
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W. Fernandez Matheu.—R. Lizano E.—Gmo. Fernindez C.
Juan Antonio Arias B.

Lo anterior es copia exacta de la eseritura publica ni-
mero doscientos cinco visible del folio noventa y tres vuelte
a noventa y ocho frente del tomo tercero de mi protocolo.
‘Confrontada con su original en el lugar y acto del otorga-
miento ante otorgante y testigos, resulté conforme y es pri-
mer testimonio que expido para entregar a don Ricardo
Lizano Esquivel quien lo recibe al firmar conmigo. No taso
los derechos por estar exenta.

ALUMNOS Y PROFESORES
ANTE EL PELIGRO VENEREO

POR EL PROF. CARLOS Luis SAENZ
DEL 5. C. J. S. P.

En la relacién entre alumnos y profesores, nada mas fecun-
do, para ambos, que el establecimiento de una relacién de franca
amistad para ayudarse a vivir mejor la vida como empresa comin
de esfuerzo y de superacién.

La convivencia amistosa del joven con el profesor es esti-
mulo de verdadera disciplina para aquél y fuente de inspiracién
y de superacién responsable para éste.

Desgraciadamente en los colegios, con clases superpobladas,
con profesores que casi no tienen tiempo para convivir con los
alumnos, obligados como estin a dar numerosas lecciones y ob-
tener asi un sueldo que les permita vivir, se presenta la misma
hituacién que suele presentarse en la mayor parte de los hogares,
en que el padre no es amigo de sus hijos, porque no tiene tiemoo
para serlo. El profesor que sélo dispone de unas cuantas horas
para preguntar en clase, para llamar en lista a los alumnos, para
poner notas, no puede ser el amigo de sus alumnos, los cuales
ven en él a un funcionario del colegio, al que hay que contes-
tarle una serie de preguntas al final de bimestre para obtener
una buena nota q... nada mas.

Y si pensamos que en Ios colegios esta la juventud en plena
crisis de adolescencia, y que la adolescencia, con su variadisimo
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cuadro de delicadas y trascendentales transformaciones, reclama
por parte de les adultos, un acercamiento mas estrecho, podemos
entonces darnos cuenta de la impotrancia que para el joven ten-

dria la amistad de su profesor, es decir, de la persona culta, sim- -

pética, comprensiva, sensible, animadora, alentadora y sensata,
que le tiende la mano para que empiece a andar rectamente, no-
blemente, por ese mundo de la sociedad en que el adolescente
no es méis que un recién nacido,

El padre amigo de sus hijos, el profesor amigo de sus alum-
nos, dos factores insustituibles en una educacién adaptada a las
necevidades de la adolescencia, en esa etapa, que como dijo Ver-
laine de la Edad Media, es “enorme y delicada”.

Y ya sabemos, por los numerosos estudios dedicados por
psicblogos y pedagogos a este periodo de la vida (Senet, Vermay-
len, Koffka, Freud, Bauidoin, Lafora, Allendy, etc., etc.), que el
tono animico del adolescente nace, como la aurora del alba, de
ese milagroso arribo apolineo o féustico que es la madurez se-
xual, con su doble campo de-accién hiolégico y psiquico.

De modo que si en el nifio, g2glin parece sefialarnos la Psi-
cologia moderna, existe el preludio, la anunciacién de la moda-
lidad sexual de la vida, preludio o anunciacién que se muestra
en la existencia de zonas erdgenas, de curiosidades tefiidas a
veces de fuerte carga de emotividad, de adquisicién de los lla-
mados “malos habites”, en el adolescente la preocupacién sexual
tifie con su luz todo el paisaje del alma nueva, y lo biolégico se
desenvuelve con la franca naturalidad de todo proceso de la
naturaleza, transformando el botén en rosa y el arbolillo en arbol.

La muchachita se cambia en seforita; el ch'quillo, en el
joven, y cuando se trata de seres normales, entonces en el cuer-
po vemos aparecer los atributos de esa belleza nueva que a tra-
vés de los siglos de la historia recogieron los poetas, los pinto-
res y los escultores, como ejemplo de esplendor de la humana
naturaleza, encantados de su vigorosa plenitud. Mas también el
muchacho y la muchacha en esa edad estin doblando el “cabo
dc las tormentas” con todos los peligros del naufragio en un
mar de terribles y a la vez, deliciosas tempestades,

Es entonces cuando el joven capitdn necesita el apoyo del
amigo experimentado que conoce ya, porgue las pasé, las rutas
peligrosas, y que sabe que hay un puerto al cual se puede llegar,
sano de cuerpo y de alma.

No es la cportunidad, para presentar en esta conversacién
un cuadro, aunque fuera muy breve de la educacién del adoles-
cente. Vamos a referirnos sélo y concretamente al tema de la
conversacién que es el de los alumnos y profesores ante el peli-
gro venéreo. Y hacemos este trabajo con toda simpatia para el
Dr. Amador Guevara, tratando de cooperar modestamente a la
campaifia que él tan inteligentemente conduce y que, a no dudar-
lo, es una de las campafas de (bien piblico que merecen todo el
apovo de los ciudadanos preocupados por el porvenir de nuestro
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Precisamente una de las ventajas que tiene la amistad entre
el profesor y el alumno consiste en gue el profesor puede ser
un director de la conducta sexual del joven amigo.

Desde luego, se impone como condicién previa, que el pro-
fesor esté convencido de la importancia del problema de la
educacién sexual y domine cientificamente el campo referente a
este aspecto de la naturaleza humana, asi como que tenga el
conocimiento del ideario, ya muy amplio, referente a la actitud
que més conviene adoptar, cuando se trata de servirle al joven
en la solucién de los problemas que le plantea su sexualidad.

Hay personas que creen que en materia de educacién no hay
técnicas eficientes y cada vez mds exactas, y que se inspiran para
sus procederes o interivenciones educativas en su simple opinién
o su experiencia. Una opinién puede ser acertada o totamente
desacertada. Una experiencia puede ser simplemente una rutina
sobre la cual no se ha reflexionado.

Todos los profesores deberian tener en sus cursos profesio-
nales, uno de estudio completo de la adolescencia, y sus proble-
mas, deberian conocer los tratados de psicologia psicoanalitica,
por lo menos en representantes como Freud, Adler,, Jung, Bou-
doin, Allendi; deberian estar informades sobre la educacién se-
xual en autores como el Dr. Moll, el Dr. Lafora, Karl Koffka,
Bertrand y Dora Russell, etc,, etc.

Se trata de que el profesor tenga una mentalidad moderna,
una base cientifica y ética moderna, para estar en condicién de
intervenir, con acierto, en los dificiles problemas de la educa-
cién sexual en la edad de la adolescencia. Sin esta base de escla-
recimiento, de cultura, por parte del profesor, serd muy poco
efectivo lo que intente hacer.

iContando con profesores amigos del alumno y correctamente
ilustrados acerca de los problemas de la sexualidad de la ado-
lescencia, entonces se contaria también con €l mis poderoso auxi-
liar para evitarle al muchacho los terribles errores que puede
cometer y que paga con la mis preciosa moneda: su propia vita-
lidad y a veces con la vitalidad de su propia descendencia.

Para nadie es un misterio el hecho alarmante de la difusién
enorme que en nuestro pais, tienen hoy, por desgracia, las enfer-
medades venéreas. Un efecto importante logrado ya mediante la
campaiia dirigida por el Dr. Amador Guevara ha sido éste: llevar
a la conciencia de la ciudadania la existencia de ese hecho. ¥ nos
preguntamds: ¢Serd posible que por ignorancia, los muchachos
sean vic'imas del contagio venéreo? ;Sera prudente que los de-
jemos correr un riesgo semejante, que puede perfectamente ser
evitado a tiempo? Y la dnica manera de evitar en el joven este
peligro es el camino de la franca explicacién de los hechos vita-
les de la sexualidad tan importantes para su vida como lo son
los que se refieren al conocimiento de las otras enfermedades
infecciosas.

A nadie se le ocurriria (guardar el secreto de lo que es la
tuberculosis o lo que es la difteria. A nadie se le ocurriria que
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a un muchacho hay gue dejarlo expuesto a que contraiga una
de esas enfermedades para luego curarlo.

Sin embargo, en tratindose de las enfermedades venéreas,
la actitud es esa: se tiene en secreto lo que son las enfermedades
venéreas, se rehuye hablarles de ese peligro a los jévenes, se les
deja abandonadcs a su propia iniciativa, a su propia investiga-
cién, a su propia experiencia que puede ser, y en muchos casos
es verdaderamente penosa y arruinadora de su salud fisica y de
su personalidad moral y afectiva.

Si la ensefianza de la higiene es algo, si ha de tener un sen-
tido en la educacién de las nuevas generaciones, esa enseiianza
no puede, ni debe, renunciar a abordar los problemas de la hi-
giene sexual, y de la necesidad de que los jovenes sepan cuidar
su cuerpo a este respecto, asi como lo han de saber cuidar con
respecto a sus érganos respiratorics, a su aparato digestivo, o a
sus miusculos.

El Dr. Moll en su obra “The Sexual Life of the Child” ex-
presa un concepto, a mi ver interesante, que refuerza desde otro
punto, que no es el puramente higiénico o biclégico, la necesidad
de instruir a los j6venes sobre la conducta sexual y es el siguien-
te: “los ciudadanos no pueden alegar ignorancia de la Ley y en
los Cédigos hay una serie de actos sefialados por la Ley como
delictuosos, referentes a las relaciones sexuales entre las perso-
nas”. No es natural, pues, que de los colegios salgan les futuros
ciudadanos ignorando estas leyes y que puedan en seguida verse
castigados por actos que no sabian que caian dentro de los pena-
dos por leyes de la Nacién.

No sabemos que el hombre pueda nunca ser feliz sin una
buena salud. De modo que si queremos preparar a les jovenes
para que tengan un cuerpo sano y vigorcso, es secesario, es in-
dispensable, que conozcan su cuerpo y las leyes que lo rigen, sin
excluir de ese cuadro las cuestiones relativas a la salud sexual.

Por otra parte, como se desprende de miltiples investiga-
ciones conducidas cientificamente, y como toda persona cbserva-
dora puede con poco trabajo constatarlo, por mis que se qui-
siera tener en secreto todo lo relativo al sexc, el muchacho busca
la manera de enterarse y en el medio hay mil y una oportuni-
dades de que lo haga. Sélo que con frecuencia lo hace de la peor
manera: en las fuentes menos indicadas; sélo que se entera con
frecuencia a medias, torpemente, anticientificamente.

Es el amigo de su edad, el petulante, que se cree enterado,
pero que ignora tanto como el otro; y desde luego aqui se cumple
el refrin de que “ciego que guia a otro clego en el abismo da
luego”. Y esto, si no es el amigote sin sentido moral que presen-
ta las cuestiones sexuales con bajeza, con chabacaneria, tefiidas
de indecencia, aureoladas de un falso erotismo, a veces limitrofe
con la perversién; y lo hace asi para deslumbrar al ‘“neéfito”,
para seducirlo y para impulsarlo irresponsablemente por los peo-
reg caminos.
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el misterio, por lo tanto exacerbada, se refugia en una deleitacién
de ensuefios, como quien dice en una selva exética, es donde su
fantasia es fértil en la creacién de mitos fuertemente tefiidos de
malsanos efluvios sentimentales. Actitud ésta que también es
dafiina para la salud del espiritu juvenil, el cual debe ir siendo
capaz de aduefiarse con resolucién de las raices mismas de la
realidad.

La vida'social corriente, no es, que digamos, muy parca tam-
poco en darle al joven lecciones de esclarecimiento de los hechos
sexuales: sélo que se los da sin ningin propésito educativo; una
buena parte del gusto de los jévenes por el cine, se debe, induda-
blemente, a que en la pantalla ven aclarados, o enturbiados, sus
suefios y sus adivinanzas sobre la vida sexual. La novela erética
y la pornogrifica, halaln clientela muy especial entre los mucha-
chos y tembién entre las muchachas. Los corrillos de jévenes
consumen casi el 909 de su tiempo en charlas de tema sexual,
v quien haya tenido oportunidad de escucharlas, estard de acuer-
do con nosotros en que su contenido muestra dos cosas: una
ignorancia increible de las cuestiones relacionadas con el sexo

'y una verdadera suciedad en que las palabras adquieren modali-
dades de expresién que sélo pueden surgir de honduras abisma-
les que dan nduseas, y que uno casi se resiste a creer que existan
en el alma de los jévenes.

Podriamos decir que los jévenes padecen una verdadera indi-
gestién de informaciones sexuales, que les produce una alta fie-
bre animica manteniéndolos en estado casi delirante. ;Cuil es el
remedio? Purgarlos de su indigestion mediante una informacién
correcta y aséptica sobre la vida sexual dada por personas sensa-
tas y limpias, en posesién del saber cientifico necesario y de una
técnica-psico-pedagdgica que les permita intervenir correctamen-
te en los pacientes.

Para terminar esta conversacién nos parece oportuno insistir
en esta idea: los profesores de segunda ensefianza deben estar
preparados suficientemente para afrontar los problemas de la
adolescencia y, entre ellos, el de la educacién sexual, de los jove-
nes que estin bajo su cuidado.

No se crea que la falta de preparacién del profesorado en el
sentido apuntado es una critica especial para los colegas nuestros,
no. La preparacién de la mayoria de los profesores en este campo
de la educacién, puede decirse que es general, ya que no es sino
hasta muy modernamente que se enfoca de frente y cara a cara
el tema sexual. Para probar esta afirmacién traducimos el pérra-
fo siguiente de la obra “Le Probleme Sexuel a L'Ecole” de René
Allendy y Hella Lobstein que dice: “Cuando se habla de la edu-
cacién sexual de los jévenes seria necesario hablar antes de la
educacién sexual de los padres, de los adultos. Aqui tienen el
maestro y el profesor una tarea que cumplir, convirtiéndose en
los iniciadores de los padres de sus alumnos, invitindoles a adop-
tar en estas materias una actitud franca y digna de sus hijos. Pero
para estar capacitados y llenar esta tarea convenientemente, los
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maestros y profesores también deben estar instruidos de modo
profundo en materias referentes a la sexualidad. La ensefianza
en Francia (y el quadro, afiadimos nosotros, mutatis mutandi es:
el mismo en Costa Rica) estd basada casi exclusivamente en la
trasmisién de lcs conocimientos. Hay muy poca preocupacién. por
la formacién del cardcter. Y esto es especialmente cierto en cuan-
to se refiere a la ensefianza secundaria. Nuestros profesores, ad-
mirablemente formados en cuanto a la materia de su cnsefianza,
se encuentran completamente desprovistos de formacién psico-
pedagégica. Se encuentran al dia siguiente de-su nombramiento,
sin experiencia delante de una clase, sin la mayor idea de lo que
es un_nifio, de lo que es un joven. Ignmoran cémo hay que ha-
blarle al joven si de él se desea obtener un esfaerzo, cémo se
despierta su interés o puede malograrse una vez obtenido. No
hay que extrafiarse de que la mayor parte de nuestros profeso-
res, y justamente los mejores, no quieran su profesién y que
hagan todo lo posible por salir de ella lo mds pronto posible.
Su tarea que se renueva afio con afio, les parece fastidiosa, des-
provista de interés, automadtica, y esto, porque ellos no se inte-
resan por la psicologia de cada uno de sus alumnos y se sirven
siempre del método de ensefianza que ellos a su vez vieron prac-
ticar cuando fueron alumnos de los colegios. Nuestras clases su-
perpobladas, no son evidentemente hechas para animarlos a ensa-
yar métodos nuevos, y sobre todo, tiene por delante un programa
que debe desarrollarse”.

Traemos a cuento estos hechos, de todos conocidos, sélo para
subrayar la necesidad de una formacién psice-pedagégica honda
en los prefesores, y en el cuadro de esta formacion pedagégica y
psicolégica, una instruccién sexual de los futuros maestros y pro-
fesores hecha por especialistas en esta materia.

Ahora bien, ¢no seria deseable que en Costa Rica, en la
Escuela de Pedagogia y en las otras escuelas que tienen a su
cargo la formacién del profesorado. los futuros educadores reci-
bieran un curso de psico-pedagogia en el cual se incluyera de
modo especial el estudio de las cuestiones sexuales tanto en la
infancia como en la adolescencia?

Nosotros hacemos esta sugestién y es de esperar que no
caiga en el vacio, ya que en nuestra Universidad hay personas
capacitadas para medir en toda su profundidad la importancia que
para el futuro de la Patria tiene la preparacién de los jovenes
a fin de que resuelvan moral y cientificamente este problema de
la sexualidad, que no puede de ningin modo ser postergado en la
educacién integral de las juventudes costarricenses.
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